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Notre représentant CFDT : Charles Guillotie 
 
 

 

AVE 
N° 

Affectation Fonction /Emploi Candidat Retenu Observations 

1947 METEO/DT/OBS Direction 
des systèmes d'observation 

Electrotech 
maintenance 
installation sécurité 
- Gr VI 

 
Recrutement 

Ouvrier à 
remplacer :  
William SILARI  

1951 DTI/SG/SIB  -  Toulouse 
Support informatique 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques - Gr 
VI et VII 

 
M. THIPHONET 

 

2000 SIA/TEC/RES Mérignac  
Subdivision réseaux 

Electrotech 
maintenance 
installation sécurité 
- Gr  VII 

 
M. PARATGE 

 

2040 LFPG/TECH 
Paris CDG - Service technique 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques –  
- Gr  VI 

 
Suspendu en 

attente de décision 
 

 
 

2041 DGAC/CAB Cabinet du 
directeur général 

Conducteur de 
véhicules  
Gr VI 

Pas de 
recrutement 

 

2043 LFPO/TECH Paris Orly - 
Service technique 

Responsable de la 
logistique 

M. MARIAUD  

2067 DTI/SG/SIB Toulouse 
Support informatique 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques –  
 Gr  VI et VII 

M. LUDOSKY 
 

 

2080 DAC/Sud  
Toulouse Blagnac 

Magasinier  
Gr VII 

Pas de candidat 
retenu ; AVE à 

clarifier 
Réouverture pour 

le 13 /12/07 

Ouvrier à 
remplacer :  
Gerard RALIERE  

2088 STAC/GCP 
Bonneuil /Marne 

Spécialiste 
laboratoire  
- Gr  VI 

 
Recrutement 

 

Ouvrier à 
remplacer :  
Vincent DUBAS 
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AVE 
N° 

Affectation Fonction /Emploi Candidat Retenu Observations 

2093 STAC/GCP 
Bonneuil /Marne 

Spécialiste 
laboratoire  
- Gr  VI 

 
Recrutement 

 

2094 ENAC/DE/APPUI 
Centre d'appui aux 
enseignements 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques  
Gr VI et VII 

 
Suspendu en 

attente de décision 

 

2095 STAC/GCP 
Bonneuil /Marne 

Conducteur de 
poids lourds 
Groupe VI 

 
Recrutement 

 

Ouvrier à 
remplacer :  
Francis SEJOURNE 

2096 DAC/CE 
Lyon 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques  
Gr  VI 

 
Recrutement 

 

2097 DAC-Sud/ADM/FIN Toulouse 
Division affaires financières et 
logistique 

Ouvrier d'entretien  
Gr HCA 

M. MURAT Ouvrier à 
remplacer :  
Jean-noel MERLE   

2100 SG/SDP2 - Paris  Bureau 
réglementation et dialogue 
social 

Prévention, sécurité 
et conditions de 
travail - Groupe VI 

Mlle BOUCON Ouvrier à 
remplacer :  
Charles 
GUILLOTIE   

2112 C-SE/ADM/MGX CRNA/SE  
- Aix 
Unité logistique 

Ouvrier d'entretien 
Gr V à VII 

Pas de 
recrutement 

Ouvrier à 
remplacer : M. 
PAGLIANO et M. 
MENDEZ 

2120 K-SE/TECH 
SNA/SE - Service technique 

Climaticien - 
Groupe VI 

 
Recrutement 

 

2126 K-SE/TECH/INFOR 
SNA/SE - Cellule bureautique 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques - Gr 
VI ou VII 

 
Suspendu en 

attente de décision 

 

2143 STAC/GCP/PROD Bonneuil 
sur Marne 
Subdivision logistique et 
travaux 

Mécanicien - Gr VI  
Suspendu en 

attente de décision 

 

2144 STAC/SINA/SUPPO/SYST  
Bonneuil sur Marne  
Subdivision support et 
administration des systèmes 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques - Gr 
VI 

 
Recrutement 

 

 

2549 DAC-SE/ADM Aix 
Département administration 

Spécialiste des 
systèmes 
informatiques - Gr 
VI ou VII 

 
Suspendu en 

attente de décision 

Ouvrier à 
remplacer : Nicolas 
GALLAND 

2548 DAC-Nord/ADM  
Athis-Mons 
Département administration 

Prévention, sécurité 
et conditions de 
travail - Gr VI 

 
Recrutement 

 

 



CICAVE-O du 11 octobre 2007 

     
 

   

p. 3

Commentaires CFDT 
 
Aux recrutements cités dans le tableau s’ajoutent 2 recrutements dans la famille Electrotechnique 
pour le BEA. 
 
Cette première CICAVE-O sous la présidence SDP/1 a montré une certaine écoute sur des cas bien 
précis, mais aussi une volonté de freiner les recrutements notamment dans la famille informatique 
pourtant très demandées par les services.  
 
Pour la CFDT, il est primordial que les recrutements soit maintenus dans la famille informatique de 
bureautique, mais aussi dans les autres familles liées à l’entretien des bâtiments et à la logistique des 
services ; pour exemple il est important de citer la suspension du recrutement (à la demande de 
l’EON)  pour DAC/N à Athis-Mons d’un  « ouvrier d’entretien » pourtant acquis lors de la 
CICAVE-O du 2 décembre 2005. 
 
Beaucoup de postes sont remis à la CICAVE –O extraordinaire du 13 décembre 2007. 
Le SPAC/CFDT espère que cette réunion permettra de lever les doutes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


