EUROPE

UN TRACT COMMUN SUR L'EUROPE
POUR QUOI FAIRE ?

Le SPAC CFDT a signé le tract intersyndical ci-joint sur I'Europe pour dénoncer certaines
propositions du rapport du HLG*.

Ce document est I'expression de ce qui rassemble nos syndicats. Le SPAC CFDT a choisi la voie
de ceux qui cherchent a savoir ce qu'’ils ont en commun pour avancer.

Car pour la CFDT l'union fait la force, et la force nous allons en avoir besoin face aux pressions des
lobbys en Europe.

La division stérile entre syndicats a toujours conduit a des fiascos. Le dernier en date, la
« réorganisation de la région parisienne ».

Or I'heure n'est pas a la polémique mais a l'union de I'ensemble des personnels pour défendre
notre modele de service public.

Au-dela de nos différences syndicales, nous sommes la pour défendre les personnels et cette seule
idée devrait TOUS nous rassembler.

Le deuxiéme paquet législatif sur le Ciel unique est a notre porte !!!
Restons unis et vigilants....

* HLG : lavision del'Europed'en haut pour I'ATM d'en bas.
Le High Level Group (groupe de haut niveau) est un ensemble
de personnes désignées par la commission européenne pour
I'aider a rédiger le deuxiéme «paquet» ciel unigue. Nous notons
gu'aucun représentant des personnels ne faisait partie de ce
groupe. Or, certains dangers écartés lors du premier «paguet»
ciel unique reviennent a grands pas dans le récent rapport de ce
HLG : mise en concurrence systématique des services dits «
annexes », régulation économique (fin du systeme de
recouvrement des co(ts), défragmentation (réduction du nombre
de prestataires et fermeture de centres), etc...
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Ciel unique : vont-ils enfin comprendre ?

Le rapport de juillet 2007 du High Level Group (composé de directeurs généraux de 'aviation civile et
d'Eurocontrol, ainsi que de représentants des compagnies agriennes et du milieu industriel) se focalise
sur la notion de concurrence et de compétition dans les services de la navigation aérienne (ANS). Ainsi,
selon les conclusions de ce rapport, privatiser les services de contréle d'agrodrome, linformation
aercnautique, ou les services CNS (Communication, Navigation et Surveillance), serait « la » réponse
aux enjeux de dermain...

Lors du premier paquet legislatif Ciel unique, les syndicats avaient déja menée une difficile campagne
d'explication pour convaincre le Parlement et le Conseil de I'Europe que :
» |es prestataires de services relévent d'un service d’intérét genéral, non concurrentiel ;
+ |aresponsabilite des Etfats doit &tre entiére dans la création et la gestion des FAB ;
e |es représentants des industriels et des compagnies aériennes n‘avaient pas leur place dans les
processus de décision et de gestion des FAB.

La Commission européenne, a travers le rapport du HLG, veut accélérer la mise en place du Ciel
unique, revenir sur des points fondamentaux déja refusés avec force par les personnels et remettre en
selle des principes d&ja écartés lors du paquet 1&gislatif Ciel unigue de 2004.

Le protocole 2007-2009, qui engage I'Etat francais et les représentants des personnels, stipule que
« les prestataires ont un role essentiel de proposifion, méme si les Etats sont responsables des
initiatives réeglementaires et de la préparation des accords internationaux... », « ...l'objectif de la DGAC
est de demontrer que l'amélioration de la performance passe effectivement par une meilleure
organisation et une meilleure gestion de l'espace aérien, ainsi que par des synergies nouvelles entre
les prestataires de service et non pas par une réduction du nombre de centres... ».

w Sur le plan operationnel et technique, l'objectif est de degager des synergies sur l'ensemble des
fonctions pertinentes a l'échelle du FAB, notamment en matiére e .

developpement du réseau a moyen et long terme (Airspace Design - ASD) ;

gestion de l'espace aérien aux niveaux 1 et 2 intégrant les parties militaires (ASD & FUA) ;
gestion des flux et de la capacité (Air Trafic Flow and Capacity Management ATFCM).

de management de la sécurité et de coopération technique ».

Aujourd’hui comme hier, pour résoudre les problémes d'engorgement du trafic agrien et de capacité
des aeroports, les considérations d'intéréts financiers et les objectifs de performances €conomigques
prennent le pas sur la culture de la sécurité.

De maniére globale le constat est encore plus alarmant.

Que ce soient les recommandations du HLG, les études de faisahilite de FAB ou le projet SESAR, le
ton est toujours le méme : la pression sur les personnels pour baisser les coits. De plus, le volet social
reste toujours inexistant. Ce n'est plus acceptable.

Les personnels des services de la navigation aérienne sont déterminés a étre entendus pour
obtenir la mise en place de régles et d’'organisation, notamment de FAB, qui :

+« augmentent la sécurité des passagers et des populations survolées ;

+ tiennent compte des attentes des citoyens en terme d’environnement ;

« répondent au développement du trafic aérien ;

+ garantissent aux personnels le maintien ou I'amélioration de leur statut et des conditions

de travail compatibles avec leurs missions de sécurité et de sireté.
Paris, le 24/10/07




