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Après le rejet par la Commission de la demande de dialogue social individualisé
de l’ATCEUC (voir ci-dessous),… 

…ETF tend la main à l’ATCEUC, afin qu’un accord de partenariat puisse être
trouvé, et que la parole des salariés du secteur ATM soit plus forte (Cf page
suivante) 
 

Rappel de quelques règles de fonction-
nement du dialogue social européen 

Contrairement aux représentations des pilotes
et des fournisseurs de service, pour lesquelles
aucune autre organisation européenne ne
prétend représenter ces catégories que celles
qui participent à titre catégoriel au dialogue
social, la catégorie des contrôleurs aériens est
déjà représentée par ETF 

La commission suggère donc fortement à ATCEUC ... de
conclure un accord de coopération négocié avec ETF



ETF, pour une parole des salariés plus forte.   p.2/2 

     
 

   

 
 
 
 
 
 
 

ETF propose une rencontre à ATCEUC, 
Avec pour objectif de mettre en place un nouveau modèle de coopération basé
sur l’autonomie et la contribution proactive des deux organisations. 

ETF prône une coopération étroite plutôt que la compétition entre les
organisations de salariés. 

ETF propose d’entamer au plus tôt les discussions devant permettre une
participation active d’ATCEUC au Dialogue social ATM, et se déclare prête
à travailler à une participation d’ATCEUC au sous-comité de dialogue social
ATM européen 


