
 

 

 

 

 

CAO DSNA du 8 Mars 2018 
 

FOCUS N°5 du 8 mars 2018 

 

OUVERTURE DES POSTES PAR ESSAIS 

 
Du groupe V vers le groupe VI � 1 poste 

 

1 poste Magasinier F 16B 

SELLERINI Régis - DTI 

 

Du groupe VI vers le groupe VII � 1 poste 

 

1 poste Electrotechnicien F 11 

SERRANO Yves – CRNA-SE 

JACOB Romain – SNA-CE 

BENINCASA Julien – SNA-RP 

CAMOUS Henri – SNA-SSE 

 

Du groupe VII vers le groupe HCA  => 6 postes  

 

1 poste Climaticien F04 

MAKHLOUF Faouzi - SNA-RP 

RICHARD Alain-Marie – SNA-O 

GERMAIN Lionel – SNA-SE 

 

1 poste Electrotechnicien F11 

MAYOUTE Willy SNA-AG 

LEMPEREUR Laurent – SNA-O 

AUBERT Laurent – CRNA-E 

JAEN Dominique – SNA-RP 



 

  

1 poste Magasinier F16B 

 

CAILLOT Guillaume – SNA-RP 

FUCHS Michaël – CRNA-SE 

FOUILLOUX Pascal – SNA-GSO 

MONBEC Jean-Christophe – DTI 

 

3 postes Informaticien F35 

 

VU Dominique – SNA-SE 

LUCIANI Pascal – SNA-SE 

POLI Madeleine – SNA-SE 

IZARD Christophe – SNA-GSO 

BOURJAC Mathieu – SNA-SE 

LUDOSKY Stéphane – DTI 

RODRIGUEZ Alain – SNA-RP 

 

Du groupe HCA vers HCB : 6 postes 

 

1 poste Electrotechnicien F11 

Candidats retenus après vote 

GOAZIOU Alexandre – SNA-OI 

SIMON Hervé – SNA-GSO 

PORTAIS David – SPM 

 

1 poste Magasinier F16 

Candidats retenus après vote 

LEFEBVRE Laurent – DTI 

GARCIA Eric – DTI 

FOURNIL Marc – DTI 

FIGUIERE Jean-Marc – CRNA-SE 

KOWALSKI Jean-François – SNA-GSO 

 

1 poste Mécanicien F17 

Candidats retenus après vote 

MARTIN Daniel – SNA-O 

ROUX Jean-Marc – SNA-SSE 

 

 



 

 

 

1 poste Informatique F35 

Candidats retenus après vote 

KERMAIDIC Yvon – CRNA-O 

MICHELI François – SNA-SE 

CARON Cédric – SNA-SE 

 

1 poste Conducteur de machines F38 

 

TOUYA Frédéric – SNA-GSO 

 

1 poste Logisticien F42 

Candidats retenus après vote 

RIVOAL Pierre- SNA-CE 

LANCHAS Estevan – SNA-RP 

 

Du groupe HCB vers le groupe HCC  => 2 postes 

 

1 poste Prévention, Sécurité et Conditions de Travail 

GUILLOTIE Charles – SNA-RP 

 

1 poste Opérateur Pré-presse F 37 

Candidate retenue après vote 

HIRVOIS Sylvie – SNA-GSO 

 

Avancement d’échelon au choix : 

Groupe VI : 

BAUGUE Nicolas - SNA-RP 

EHRHARDT Carine – SNA-NE 

TEIXEIRA Timothée – SNA-RP 

BIGAND Sébastien – SNA-CE 

 

Groupe VII : 

TORO Julie – SNA-RP 

HADJ-AISSA Faycal – DO 

JOANTON Fabien – CRNA-E 

LOLLIVIER Cyril – SNA-CE 

KERAVEC Agnès – CRNA-O 

RUBIANO Alban – CRNA-SE 

BOSC Thierry SNA-SSE 

CONFORTI Philippe – CRNA-SE 

FAUGERE Guillaume – SNA-RP 

VANKEERBERGHEN Thierry – DTI 

 



 

 

 

Groupe HCA : 

QUERE Julien – SNA-RP 

ESKANDARI Ehssan – SNA-RP 

PARATGE Frédéric – SNA-GSO 

GLONDU Gerry – SNA-AG 

MANOTTE Stéphane – SNA-AG 

BONNET Pierre – SNA-SE 

 

Confirmations d’embauche au 01/03/2018 : 

LEININGER Mathieu Famille Electrotechnicien – SNA-NE 

SCHEUER Christophe Famille Logistique –SNA-NE 

DELALANDE Kevin Famille Electrotechnicien – SNA-N 

ROUX Yohan Famille Electrotechnicien – SNA-SE 

 

Avis favorable à la demande de reconnaissance d’une fonction de chef d’équipe et /ou 

responsable logistique : 

Chef d’équipe : logisticien à la DTI 

     : subdivision logistique du SNA-N 

 

Avis favorable à la demande de reconduction de prime de chef d’équipe 

Logistique/Moyens Généraux du Lamentin 

CICAVE-O validera les demandes. 

Une information a été donnée concernant la reconnaissance d’une fonction de 

responsable logistique pour le poste de chef SSLIA/MG à Saint Pierre et Miquelon. 

 

L’administration n’a pas donné suite à la demande de prime de chef d’équipe 

Energie/Climatisation de Pointe à Pitre. 

 

L’administration s’engage à revoir les familles professionnelles des anciens ouvriers du 

livre du SIA. L’administration a mis 15 ans à faire ce travail indispensable, dommage 

pour les agents concernés. 

 

VOS REPRESENTANTS EN CAO – DSNA  

PASCAL LE DROGO SNA/O  et  CHARLES GUILLOTIE SNA/RP 


